A

TODOS 0OS DEMONSTRATIVOS E ARQUIVOS ABAIXO SAO OBRIGATORIOS E DEVEM SER ENVIADOS POR MIDIA (DE PREFERENCIA EM PENDRIVE) OU DVD RW.

» ~ = ENVIO
NOME DA PLANILHA FORMATO FREQUENCIA DO ENVIO DESCRIGAO DOS DEMONSTRATIVOS QUE FAZEM PARTE DA _"PLANILHA EXCEL PADRAO PARA PRESTACAO DE CONTAS" (SIM OU NAO)
DEM_FINANCEIROS_06.23 EXCEL MENSAL 1 |DRD - Demonstrativo de Receitas e Despesas Mensal / Acumulado - REGIME DE CAIXA SIM
EXCEL MENSAL 2 |CB - Conciliagdo Bancaria Mensal SIM
EXCEL MENSAL 3 |DRAF - Demonstrativo de Rendimentos das Aplicagbes Financeiras SIM
RH - Relagdo atualizada de empregados com nome, fungdo, data de admissdo, data de demiss3o, saldrio, etc... SEM EXCLUSOES DOS
EXCEL MENSAL 4 SIM
DEMITIDOS
EXCEL MENSAL 5 |DRC - Demonstrativo de Receitas e Despesas Mensal / Acumulado - REGIME DE COMPETENCIA SIM
CPR - Comparativo do Projetado versus Realizado, com as informac¢des da DRD (No més de dezembro de cada ano, enviar o comparativo do
TODOS os Demonstrativos EXCEL MENSAL 6 . p ) ) S ( P SIM
més de dezembro e o comparativo acumulado do ano)
(planilhas), devem ser DCST - Demonstrativo de Contratos e Servigos Terceirizados / Acumulado (O demonstrativo d templar tod tratos firmad
enviados juntos na Planilha EXCEL MENSAL - - 'emons r’a ivo de on' ra 0s e Servigos 'erc'elrlza os / Acumulado (O demonstrativo deve contemplar todos os contratos firmados M
Padrio pela Entidade, até mesmo os ja encerrados/rescindidos)
(CUMULATIVAMENTE) e EXCEL MENSAL 3 DABP - Demonstrativo de Aquisi¢do de Bens Permanentes - INVESTIMENTO - (Quando ha recurso para Aquisi¢des de Bens/Obras/Reformas). SIM
portanto, os Deve ser enviado acumulado (informando todas as aquisigdes)
Demonstrativos NAO EXCEL MENSAL 9 |DSFOP - Demonstrativo dos Saldos Financeiros e Obrigagdes a Pagar (Pedido de Repasse com as informagdes do més) SIM
devem ser desmembrados EXCEL MENSAL 10 |[DPA - Demonstrativo de Pagamentos com Atraso - Acumulado, demonstrando o total dos pagamentos em atraso NAO
em varias planilhas Excel EXCEL TRIMESTRAL 11 [DIRD RP-06 - Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas SIM
DEMAIS DOCUMENTOS QUE COMPOEM A PRESTAGAO DE CONTAS
NOME DA PASTA DO . . C § - i A . - ENVIO
FORMATO FREQUENCIA DO ENVIO Esses DEVEM ser datados e assinados pelo responsavel da Unidade Publica Ger e/ou respc da Entidade) e/ou pela Contabilidade da ~
ARQUIVO Entidade (SIM OU NAO)

1_CONTRATOS
TERCEIROS

2_DOC'S_ENTIDADE

3_REGULAMENTOS

Enviar na 12 Prest. de Contas,
depois somente se houver

CONTRATOS PRESTADORES TERCEIRIZADOS / ADITIVOS, firmados durante a execugdo do Contrato de Gestdo, e os devidos PROCESSOS DE
CONTRATAGAO. Os contratos devem ser assinados pelas partes corretamente identificadas, e também assinados pelas testemunhas.

PDF PESQUISAVEL 1 AO
Qa alteragdes, distrato, aditivos ou (Dentro da pasta
novas contratagdes. Contratos Terceirizados, salvar cada contrato com prestador pelo nome da empresa, na mesma ordem numérica do DCTS)
< Enviar na 12 Prest. de Contas e ~ . . -
PDF PESQUISAVEL L ~ 1 |ESTATUTO SOCIAL / ATAS DE ELEICAO DA DIRETORIA / Demais Atas do Conselho ou sempre que ocorrer alteragdes. NAO
depois so alteragdes
P Envi 12 Prest. de Cont - -
PDF PESQUISAVEL | o' na ~= Frest. de Lontas @ OU | 5 | cpppicADO DE ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS+F40 NAO
quando da emissdo/renovagdo.
PDF PESQUISAVEL Enviar na 12 Prest. de Contas e ou 3 DOCUMENTO Comprobatério da delegagdo de poderes ao representante da Entidade perante o Contrato de Gestdo (Caso o representante NEO
quando da emissdo/renovagao. ndo tenha vinculo CLT ou ESTATUTARIO)
1 |Regulamento de Recrutamento e Selegdo de Pessoal e Plano de Cargos e Saldrios NAO
. a < =
PDF PESQUISAVEL Enviar nal3 Fjrest. de~Contas e 2 |Regulamento de Compra?, Contl"a'tagoes, Obras e Reformas NeO
apos so alteragBes 3 |Regulamento do Fundo Fixo (Caixinha) se houver NAO
4 |Publicagdo dos Regulamentos e Anuéncia da Secretaria NAO
PDF PESQUISAVEL ANUAL 5 |Publicagdo do Relatério de Execugdo Anual e Demonstragdes Contdbeis NAO
PDF PESQUISAVEL MENSAL 1 BALANCFTE de Ver.lflcaz;ao (do més da prest. de contas - assinado pelo contador e responsavel da Entidade Publica Gerenciada / ou SIM
responsavel da Entidade)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 2 |TERMO DE RESPONSABILIDADE sobre os dados do Demonstrativo de Resultado Contabil SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 3 |CERTIDAO sobre os comprovantes dos gastos e contabilizagdo SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 4 |CARDAPIO mensal mais a RELAGAO DA FREQUENCIA dos alunos (exclusivo para Contratos de Gestdo da Educagéo) SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 5 OFICIO do Pe’dido de Bepasse, relativo ao més da presta'z_;éo de f:c?ntas (DSFOP/ Planilha Resumo da Provisdo e Memorias de calculos dos SIM
valores extraidos do sistema da folha de pagto/ e demais memdrias conformes detalhadas no DSFOP)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 6 F)RD - De[nonstrativo de Receitis e Despesas Mensal / Acumulado - REGIME DE CAIXA (Enviar o demonstrativo acumulado, NAO apenas as SIM
informagdes do més da prestagdo de contas)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 7 |CB - Conciliagdo Bancdaria Mensal SIM




4_DIVERSOS

5_EXTRATOS

6_OBRIGAGOES
CONTRATUAIS

7_PAGAMENTOS

8_RH

PDF PESQUISAVEL MENSAL 8 |DRAF - Demonstrativo de Rendimentos das Aplicagbes Financeiras SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 9 RH - Re|~agao atualizada de empregados com nome, fungdo, data de admisséo, data de demissdo, salario, etc... (Preencher os dados do més da M
prestagdo de contas)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 10 DRC - Demonstratlv? de Recv.iltas e Despeias Mensal / Acumulado - REGIME DE COMPETENCIA (Enviar o demonstrativo acumulado, NAO M
apenas as informagdes do més da prestagdo de contas)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 11 CPAR - Comparativo do PrOJetadol versus Realizado, com as informagdes da DRD (No més de dezembro de cada ano, enviar o comparativo do M
més de dezembro e o comparativo acumulado do ano)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 12 DCST - I?emonstrfatNo de ConFratos e Servigos Tgrc‘elrlzados / Acumulado (O demonstrativo deve contemplar todos os contratos firmados M
pela Entidade, até mesmo os ja encerrados/rescindidos)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 13 DABP - Demt?nstratwo de AqU|§|gao de Bens Permanent‘e‘s -HINVESTIMENTO - (Quando hd recurso para Aquisicdes de Bens/Obras/Reformas). M
Deve ser enviado acumulado (informando todas as aquisi¢des)
PDF PESQUISAVEL MENSAL 14 [DPA - Demonstrativo de PAGAMENTOS EM ATRASO - Acumulado, demonstrando o total dos pagamentos em atraso NAO
PDF PESQUISAVEL Trimestral/Semestral/Anual 15 |[DIRD RP-06 - Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas SIM
PDF PESQUISAVEL Trimestral/Semestral/Anual 16 |RELATORIO TRIMESTRAL/SEMESTRAL/ANUAL da execucdo assistencial e financeira SIM
" EXTRATO bancério analitico da conta corrente, com identificagdo do beneficiario do valor . (Caso o contrato estabelega mais de uma fonte de
PDF Pesquisavel MENSAL 1 . . . - - SIM
recursos, devera observar qual nome do arquivo deve aplicar). Sdo fontes de Recursos: Municipal DRO1, Estadual DRO2 e Federal DRO5.
PDF Pesquisavel MENSAL 2 |EXTRATO bancério analitico da aplicagdo para fins trabalhistas (132 Salario, Férias, Rescisdes), ex: EXSTRATO_APLIC_PROVISAO SIM
EXTRATO bancario analitico da aplicagdo para fins de investimentos, se houver. (Caso seja realizada aplicagdo financeira de fontes diversas,
PDF Pesquisével MENSAL 3 9 bancs ! plicacdo p : ( ! plicag SIM
devera se incluido o nimero da fonte do recurso ao nome do arquivo, ex: EXTRATO APLIC_INVEST_DR01/DR02/DR05).
PDF PESQUISAVEL MENSAL 4 F—ZXTR:’-\TO ba’ncarlo analitico da aplicagdo para fins dlversgs (se houver)(Caso seja realizada aplicagdo financeira de fontes diversas, deverd se M
incluido o nimero da fonte do recurso ao nome do arquivo, ex: EXTRATO APLIC_CUSTEIO_DR01/DR02/DR05).
PDF PESQUISAVEL MENSAL 1 |FATURA SABESP e comprovante de pagamento (do més anterior) SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 2 |FATURA ENEL e comprovante de pagamento (do més anterior) SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 3 |FATURA DE TELEFONIA E INTERNET e comprovante de pagamento (do més anterior) NAO (JUST)
NOTAS FISCAIS e comprovantes de pagamentos, relatérios dos servigos prestados assinados pelo prestador e responsavel da Entidade,
processos de compra/aquisigdo conforme Regulamento de Compras (exceto dos prestadores terceirizados continuos, que deve ser enviado
junto do contrato). Digitalizar os documentos nessa ordem.
PDF PESQUISAVEL MENSAL 1 DEVE SER CRIADA UMA PASTA para cada dia de pagamento, e em cada pasta do dia de pagamento devem ser digitalizados os [SIM
processos de cada aquisi¢do/servi¢o. - DENTRO da pasta do dia do pagamento o arquivo deve ser salvo e numerado seguindo a ordem do
extrato bancério, seguido pelo nome da empresa/Prestador, ou seja, se houver mais de um pagamento no mesmo dia, cada pagamento deve
ser digitalizado em um arquivo Unico.
PDF PESQUISAVEL MENSAL 1 |FOLHA DE PAGAMENTO, ANALITICA e RESUMO COMPLETO e os recibos dos pagamentos (em pdf pesquisavel) SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 2 |FOLHA DE ADIANTAMENTO, ANALITICA e RESUMO COMPLETO e os recibos dos pagamentos (em pdf pesquisavel) NAO
PDF PESQUISAVEL MENSAL 3 |RESUMO DAS PROVISOES de 132 e férias, das verbas rescisérias SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 4 |GFIP completa (RE e demais relatérios) SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 5 |Guia de pagamento e comprovante do FGTS SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 6 |Guia de pagamento e comprovante da GPS / INSS SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 7 |Guia de pagamento do DARF IRRF sobre salarios, comprovante e resumo mensal. SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 8 |Guia de pagamento e comprovante do DARF de PIS sobre salarios, e o resumo mensal. SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 9 |Guias de pagamento e comprovante das contribuigdes aos SINDICATOS. SIM
PDF PESQUISAVEL MENSAL 10 Guias de pagamento e~compr.ovante da-s con}rlbwgoes aos sindicatos, PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, PPRA - M
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
PDF PESQUISAVEL MENSAL 11 TERMOS DE RESCISAO de con?rato del tra-balho (assinado pelo fonuonarlo e ‘responsavelida,l éntldade) e comprovante de pagamento, Extrato M
do FGTS do trabalhador para fins rescisérios, GRRF do FGTS- Guia de Recolhimento Rescisério
PDF PESQUISAVEL MENSAL 12 |Lista com Nomes e Assinaturas dos funcionarios que receberam a CESTA BASICA. SIM
PDF PESQUISAVEL ANUAL 13 [CCT - Convengéo Coletiva de Trabalho NAO




PDF PESQUISAVEL ANUAL 14 [PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional SIM

PDF PESQUISAVEL ANUAL 15 |[PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais SIM

OBSERVAGOES:

Todo pagamento efetuado a fornecedores (demonstrado no extrato bancario ou pago em dinheiro por meio do caixa) deve ser acompanhado da respectiva nota fiscal. Ainda que os pagamentos sejam parcelados, uma cépia

1 ) .
da nota fiscal devera ser anexada ao comprovante de pagamento de cada parcela.

2 As despesas "glosadas" (despesas ndo relacionadas a atividade contratada/ ndo justificadas), serdo rejeitadas e os valores envolvidos estar3o sujeitos a devolugdo ou desconto em repasses futuros.

3 Recibos elaborados manualmente ou adquiridos em papelaria, por si s6, ndo sdo aceitos para fins fiscais/contabeis. A apresentacdo de recibos, seja qual for a despesa, serd automaticamente rejeitada e os valores envolvidos
estardo sujeitos a devolugdo ou desconto em repasses futuros.

4 Exemplos de despesas ndo aprovadas: multa e juros por atraso em pagamentos; gratificagdo para empregados sem politica de merecimento; brindes e presentes de qualquer natureza para empregados, fornecedores, etc.;
qualquer outro pagamento que envolva situacdo ndo compativel com a atividade desenvolvida pela O.S.

5 Havendo multa e juros por atraso em pagamentos seja ele qual for, o ressarcimento devera ser feito no mesmo dia através de transferéncia para conta corrente, de conta que nio esteja vinculada ao Contrato de Gestdo, no
valor exato dos encargos, com justificativa do atraso.

6 Para toda e qualquer aquisi¢do ou contratagdo de servigos que forem caracterizados como INVESTIMENTOS devera haver recurso especifico para esta finalidade e autorizagdo expressa (formal/escrita) por parte da Secretaria

responsavel pela atividade.

DATA 10/01/2024




EXERCICIO

[ 202372024

[DRD - DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS - REGIME DE CAIXA T
Contrato de Gestao n°. 415/2023

Nome da Entidade: Instituto Verus

CNPJ Matriz n°: 13.256.974/0001-82

Maternal Luzia das Gragas Barbosa Pereira

202312024

202312024

aldo ia conta corrente - - - - -
aldo ia aplicagao dos recursos para uso corrente (custeio) 13023261 66,331.10 58464.75 34,05849
[ Saido i ia aplicagao dos recursos para investimento previsto no contrato (bens/obras) 5 10,053.25 20,179.87 29,457.03 35,580.00
aldo ia aplicagéo dos recursos para proviso trabalhista (férias/13° Sal/Rescisdes) - 28,165.49 56,530.20 62,844.85 90,021.38
TOTAL DO SALDO INICIAL BANCARIO .00 168,441.35 43,0417 150,766.63 160,559.87
DO FIXO (CA A
Saldo Inicial do fundo fixo
TOTAL DO SALDO DO CAIXINHA T I T I |
TOTAL DO SALDO INICIAL BANCARIO + FUNDO FIXO| - | 168,441.35 | 143,041.17 | 150,766.63 | 160,559.87 |
RECEITAS DO MES Aug-23. | Sep-23 | 0ct:23 | Nov-23 | Dec-23 I TOTAL
REPASSE
Repasse previsto para verba de custeio 463,100.00 463.100.00 463,100.00 463,100.00 | 463,100.00 2,315,500.00
Repasse previsto para verba de 1000000 1000000 1000000 1000000 1000000 50.000.00
OTAL DO REPASSE PREVISTO 473,100.00 473,100.00 473,100.00 473,100.00 473100.00 | 2,365,500.00
(+) Créditos da PMB (devolugdes, créditos diversos / oulros acertos) -
(=) Desconto de despesas imprprias ou :
(-) Desconto por nao e metas -
TOTAL DO VALOR EFETIVAMENTE REPASSADO 473,100.00 473,100.00 473,100.00 473,100.00 2,365,500.00
OUTRAS RECEITAS
Rendimento das Aplicagoes Financeiras 139509 21296 82221 01592 07109 6517.30
Estornos / Devoluges 1100 11.00
/ Créditos Diversos .
Outras Receitas 5
TOTAL DE OUTRAS RECEITAS 1,395.00 1,223.96 1,822.24 1,015.92 1,071.09 6,528.30
TOTAL DAS RECEITAS DO MES (REPASSE+OUTRAS) 474,495.09 642,765.31 617,963.41 624,882.55 634,730.96 | 2,372,028.30
A) DESPESAS OPERACIONAIS PROJETADAS Aug23 Sep23 Nov-23 TOTAL % s/ Receitas
1. RECURSOS HUMANOS 235,970.00 149,649.34 236,489.63 235,813.54 222,952.76 256,706.11 _ 1,101,611.38 47.58
1.1. FOLHA DE PAGAMENTO 108,515.65 131,081.66 117,856.28 115,796.63 118,862.13 117,617.02 601,213.72
T ‘Assistencial 106.675.65 131,081.66 117,856.28 11579663 118,862.13 117,617.02 601.213.72
[1.1.2. Estagiérios 1.840.00 - - - - -
[1.2. OBRIGACGES TRABALHISTAS E ENCARGOS SOCIAIS 85,407.96 - 49,778.78 8293763 63,963.53 98,216.30 294,896.24
FGTS 8.534.05 - 1074360 1249047 1094806 34,182.13
GPS (Patronal e 46.307.15 4668281 47,02346 4687923 4752429 188.109.79
GRRF (Guia de o FGTS Rescisério) - - - - -
IRRF 1,500.00 204197 - 1,596 5 2,034 5673
|_1.2.5_Contribuicao as Entidades Sindicais 1,054.00 1,341 1,.336.0 1,400.
PIS 1.066.76 - 1,342 13387 1,365,
1.2.7_Provisdes Férias, 13° Salario e Rescisoes 28,000.00 - 22,486, 3204 34,044,
. BENEFICIOS 42,046.39 8,567.68 68,854.57 37,079 40,127.1 40,872.
1. Vale Transporte 12,000.00 17,365.24 6,188, 99059 10,320,
2 Cesta Basica - - - - -
[1.3.3. Vale Refeicéo / Vale Alimentagao / Refeicoes 3004639 18,567.68 51489.33 30,890.39 3022119 30552.79 161.721.38
2. RECURSOS HUMANOS (AUTONOMOS E PJ) 89,200.00 79,519.99 87,600.00 8,000.00 88,900.00 87,700.00 431,719.99 18.64
[2.1. Autbnomos - - - - -~ -
[_2.2. PESSOA JURIDICA 200.00 79,510 87,6001 88,000, 88,900, 87,700.00 | 431,719.99 18.64
Supervisao 1000.00 866, 17,000 .000. 7.000. .000. 63,866.67
Compras ,300.00 213, 16,300 ,300. 6,300 ,300. 8041333
Servigos Financeiros ,000.00 933 16,000 .000. 6,000 .000. 78,933.33
Recursos Humanos ,000.00 933 16,000 ,000. 6,000 ,000. 78.933.33
Gestdo - - - - -
apacitaio 1.000.00 1,000.00 100000 1,000.00 700000 4.000.00
erv. Psicologia 1.500.00 1,400.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 7.400.00
40 Pedagégica 16.000.00 14.933.33 16,000.00 16.000.00 16,000.00 16.000.00 78.933.33
& Controle Fiscal - - - - -
Judo - - - - -
Expressao Corporal 1,200.00 112000 1,20000 N 240000 120000 5.920.00
Capoeira - - - - -
1.500.00 1,400.00 300000 1,500.00 1,500.00 7.400.00
Musica 1.200.00 112000 1,200.00 120000 1,200.00 120000 5.920.00
Auditoria Externa - - - - -
Assistencia Social 1,500.00 1,500.00 - - -
GENEROS ALIMENTICIOS - - 87,585.77 45,293 - 4532802 78,207.09 7.70
Mantimentos para refeigoes 87,585.77 45, - 45 178.207.09
ATERIAIS DE CONSUMO 21,000.00 20,427.3¢ 17,109, 79,803, 20,956 20,876. 99,172.96 4.28
aterial de Limpeza ,000.00 39504 4,000 4,000, 4,000 4,000, 19,950.42
aterial de Escritbrio ,000.00 3.987.7 2,468.44 3,99 3,999 3,997, 18.448.84
aterial de ,000.00 1.971.4 1,685 1.940. 2010 1.930. .736.46
Utensilios de Cozinha ,000.00 993.0( 967. 994 999, 97437
utros Materiais ,000.00 61714 6.768 2.99950 5956 5,950, 27.845.10
Higiene Pessoal - - - -
iaterial Grafico - - - - -
Pedagdgico 4,000.00 335337 1,000.00 587461 399094 399885 18217.77
Combustivel - N - - .
["4.10. Material de Enfermagem - - B -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 106,230.00 55,473.05 56,862 62,0405 106,613 5041241 34042247 14.70
~ Assisténcia Contabil 9.500.00 8,866.67 500. 500. 500. 500. 46,866.67
Assisténcia Juridica 3.000.00 2.800.00 000, ,000. 000, ,000. 14,800.00
. Prestagdo de Contas 5.000.00 4,666.67 000. .000. 000. 000, 24,666.67
Auditoria 2.000.00 1,866 67 000, ,000. 000, ,000. 9.866.67
. Portaria / Limpeza - - - - -
CMSO | Exames 1,000.00 335513 21987 139,03 264393 76991 8.386.87
Predal e Mool 2.000.00 40000 4,000.00 000, 2,000.00 8.400.00
de Veiculos - - - - -
de Elevador 1.500.00 - 38000 380.00 380.00 1.140.00
0. Manutengao de Equiptos de Informatica - - - - -
1. CFTV-Cameras e TV 10,000.00 33333 10,000.00 10,000.00 10,000 10,000 4933333
2 Locagdo Material de Informatica 2.500.00 181125 236250 2.36250 2362 2.362 11.261.25
Contratagao de senigo de merenda terceirizada juntamente com o 69.730.00 2277333 24.400 00 24.400.00 69.727. 24,400, 165.700.71
(6. UTIL UTILIDADES PUBLICAS 9,200.00 - 12,377.23 12,935.08 19,015 1,280 55,607.92 2.40
200.00 - - 34 19, 154.81
qua 6.000.00 9.856.27 63148 18,980 8,022 46.490.66
6.3 Eneg-a Elelnca 3,000.00 25209 3,303.60 - 3,137, 8.962.45
4_GA - - - - -
7. SEGLIROSI TRIBUTOS/ DESPESAS BANCARIAS 500,00 984.00 1,680.10 235585 174375 3,746.08 10,500.78 0.45
7.1. Seguros (imdvel e vida aluno) 500.00 81585 81585 84175 2.866.08 5.339.53
7.2. Tributos (impostos e taxas) - - - - -
7.3. Despesas bancarias/ tarifas 1,000.00 864.25
'A) TOTAL GERAL DE DESPESAS OPERACIONAIS 463,100.00 499,724.14 2217,251.29 95.76
B] DESPESAS NAG OPERACIONAIS (RECURSO PARA INVESTIMENTO) | 70,000.00 | E| | 214050 | 9,018.00 | 14,113.49 28.23
1. Bens e Materiais Permanentes | 10,000.00 | [ - 414050 01800 \ 14.113.49
2. Obras e Reformas | - [ B =1
AYB=TOTAL DE_DESPESAS OPERACIONAIS + NAO OPERACIONAIS) 306,053.74] _ 499,724.14] __ 467,196.78| 46432268 _ 494,067.44]  2,231,364.78 ] |
RESULTADO (RECEITAS (MENOS) DESPESAS - SURAPERAVITIDEFICIT 168,44135] _ 143041.47] _ 150,76663] 16056087 | _ 140,66352] _ 140,663.52] |

Obs.: O Resulfado do més (receita -despesas pagas) deve ser idéntico ao saldo da disponibilidade.

SALDO FINAL 0ci23 0ct23 Dec 23
A ECONOMICA FEDERAL - A A: 4 ONTA CORR 0

Saldo Final da conta corrente - - - -_| % Pessoal

Saldo Final da aplicago dos recursos para uso corrente (custeio) 13023261 66.331.10 58.464.75 3405649 21.229.85

Saldo Final da aplicagéo dos recursos para investimento previsto no contrato (bens/obras) 1005325 20,179.87 29.457.03 35,580.00 36,911.60

Saldo Final da aplicagao dos recursos para provisao trabalhista (férias/13° Sal/Rescisoes) 28,155.49 56,530.20 62,844.85 90.921.38 82,521.87

TOTAL DO SALDO FINAL BANCARIO 168.441.35 143,041.17 750,766.63 160,559.87 140,663.52
DO FIXO (CA A
SALDO FINAL DO FUNDO FIXO

[ TOTAL DA DISPONIBILIDADE (BANCO + FUNDO FIXO) 168,441.35 43,0417 150,766.63 160,559.87 140,663.52
[ ACOMPANHAMENTO DO SALDO PARA INVESTIMENTO T__ToTAL
[ VALOR DO REPASSE DA VERBA PARA INVESTIMENTO! 10,000.00 | 10,000.00 10,000.00 | 10,000.00 ] 10,000.00 | 50,000.00




VALOR DA VERBA PARA INVESTIVENTO EFETIVAMENTE GASTA | 954.99 | 4,14050 9,018.00

N 0.00 0.00 ]
'SALDO DO VALOR PARA INVESTIMENTO] 10,000.00 | 10,000.00 | 9,045.01 | 5,859.50 | 982.00 |
- . 0 .
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